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INVESTIGADORES PARA HACER

*. VISIBLELO
INVISIBLE

EN LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO

Agresores de

Violencias Basadas en Género

16 PASOS PARA LA ACCION

En lo que respecta a la labor investigacion criminal los analisis se realizan en funcidn obtener informacién que
permita configurar un perfil probabilistico a cerca de la conducta, motivos, medios y fines de la conducta violenta
que favorezca la planificacion estratégica de la investigacion y resolver casos. Algunas preguntas orientadoras son
los siguientes.

¢;Coémo se manifiesta ante la victima?

¢Cudl es su gravedad? ¢Cuadl es su perfil?

¢Cémo buscarlo,

¢Cuales son las
hallarlo y describirlo?

manifestaciones?

;Qué caracteristicas definen ;Qué planos analizar?
la agresién y violencia?

¢Como se lleva a cabo?

e% Manifiestacion ante la victima

Realidades de los hechos
Fendmeno criminal

“Solo se mira lo que se

. / " “Me revisa las pertenencias (Celular), no me permite reanu-
tiene en la mente dar estudios, No puedo visitar seres queridos si no voy con
él. Me dice cdmo vestirme, me Recrimina en reuniones
sociales,; no me da permiso para participacion en reunio-
nes sociales o tener amigas; no permite consumir licor o
bailar con otra persona, me recrimina por asistir a eventos
socio-comunitarios; me golpea e insulta cuando consumo

un vino o cerveza”

“Me pide que le entregue el sueldo, él gana el tres veces
mds que yo y me toca pagar la mitad los gastos de la casa,
es todo mi sueldo; controla lo que nos comemos y pode-
mos comprar; restringe los gastos a su antojo; no me deja
trabajar, solicita siempre rendirle cuentas de los gastos
que realizo; nunca puedo tomar decisiones sobre muebles
e inmuebles heredados y propios”

Comprender la conducta del
victimario, identificar sus mani-
festaciones, motivaciones y esta-
blecer la gravedad de los actos
para hacer visible la autoria o
participacion, es la tarea diaria
de un investigador criminal.
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Establecer un perfil Unico de agresor no es posible. Cada ser humano es Unico y asume los roles
de forma distinta segun el contexto socio-cultural que lo rodea. Razén por lo cual, se comporta

de manera diferente, elige diversas formas para ejercer la violencia contra las mujeres. El

Perfil

Proteccion - Igualdad

Poder: desigualdad
Control (Decide
cudndo, por qué,

como y dénde)

Dominaciéon: mante-

ner la conducta
esperada sobre el
cuerpo, la sexuali-

dad, el trabajo y la
economia (asimetria
de recursos)

Discriminacion

Obstaculizar, restrin-
gir, impedir, menos-
cabar o anular el
reconocimiento y el
goce O ejercicio de
los derechos huma-
nos y libertades

Roles de género
Estereotipos de género
Expectativas de género

Violencia  hacia  al
género: ser mujer,
nifio, nifna. Adolescen-
tes, disminucién fisica,
sensorial adultos
mayores de 60. Orien-
tacion Identidad 'y
expresién, LGBTQ+ vy
no binario.

Venganza, orgullo, odio,
resentimiento, revan-
cha, dependencia emo-
cional

Finalizar la relacion.
Retaliacién por
denuncia o denuncia
por retaliacion

impulso para actuar tiene motivos individuales.

Agresion -violencia
Psicolégica- Vicaria
Simbdlica
Digital
Sexual
Econdmica
Patrimonial
Fisica
Tortura
Institucional
Social- Politica
En privado o en publico

Expresiva o instrumental

Causar indefensién
Generar subyugacion
Establecer subordinacién
Determinar desigualdad
Producir discriminacion

Establecer asimetria

en larelaciéon

Generar sentimiento
de inferioridad

Privar arbitrariamente
de la libertad y aislar

Crear  dependencia
emocional

Generar culpa

Esporéadica, ciclica, * Nueva pareja - Celos
repetitiva (consistente),

sistematica (metddica) y

con escalada a riesgos

extremos

N6

@@\ Planos a analizar

Conducta (Cémo, Cuando, dénde, por qué) - contexto

Motivacién

GENERO

MARCO DE
INTERPRETACION

Investigar en contexto la violencia

« Victimologia: medios y fines de victimizacién

« Interseccionalidad: sesgos, roles, mandatos y estereotipos
e Circunstancias y modalidad de ejecucion del delito

* Antecedentes del hecho

e Dindmica de la relacion: imputado -victima

e Lugar de los hechos

e Debida diligencia

Informacion para establecer agravantes
Poder- Igualdad - Asimetria- discriminacion
Incorporar: estandares internacionales, D.D.H.H y VB



Buscar, hallar y describir en la conducta del agresor

Analisis criminolégico y victimolédgico a partir de la expresion de la conducta

¢Hay consciencia de lo que hace? ¢Sabe por qué lo hace y para qué lo lleva a cabo?

¢;Cbmo mantiene el control de la
situacion. Cuando decide violencia
fisica o psicologica?

¢;Cémo decide hacerlo?
°

¢Coémo disefia estratégicas para consumar la agresion?
¢Qué hace para modelar y reforzar la conducta deseada

en la mujer mediante la violencia?

¢Coémo evita que se produzcan consecuencias negativas?

¢Se toma el tiempo para hallar formas de agredir?

¢Percibe cuando logra un punto de equilibrio de efectividad,
eficacia con la conducta violenta?

°
¢Modifica estrategias y formas de agredir hasta sentirse
seguro, porque la actitud y respuesta ante las agresiones
también son diferentes y las esperadas?

°
¢Experimenta ansiedad, frustracion, descontrol,
tranquilidad? control sobre la conducta y aprendizaje
por parte de la victima

°

“El agresor y su agresion han dado muestras de ser y tener una conducta definida
destinada conseguir objetivos con relacion a la conducta de la mujer”



Patrén conductual PY

Patron

¢Coémo construye su masculinidad?
¢Cudles son sus conductas
masculinas disruptivas?

¢Cdbmo se relaciona con las mujeres?
¢Por qué razén por la que las agrede?

Razones de agresion

Legitimar lo que tiene que hacer
como hombre

Fue puesto a prueba

Atacado por la conducta de la mujer
que rompe el patrén cultural
Cuidarse de no ser cuestionado y
reprobado i{Hay ponerla en su lugar!
Prestigio, poder, relacién de domino,
autoridad y defender su honor.

Violencia inmotivada @

Agresor

Se cree con el derecho de
corregir la  conducta
mediante agresion
Percibe y decide cada
situacion de la relacion
Controla y vigila.

Victima

No identifica la causa de la
violencia

Haga lo que haga o deje
de hacer, siempre hay
agrecion

El autocontrol y auto regu-
lacion la llevan al estrés
crénico, fisico, psicolégico
y social.

Violencia dirigida a aleccionar

Agresor

Ocasiona lesiones y dafios

Consigue someter y controlar

Dejar claro que tiene la autoridad en
la relacion y cual es el rol de cada uno
Somete a su criterio, voluntad y deseo
Deja claro que puede ocurrir ante
una negativa u oposicion

Violencia excesiva.

Victima

Miedo

Terror

Lesiones fisicas

Se somete para no contrariar y
mitigar acciones violentas
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Violencia Continta (Tiempo, frecuencia,
intensidad, duracién y prolongacion)

Agresor

Controlar

Imponer lo que quiere

Decide como debe ser el comportamiento
Remarca roles tradicionales

Modela la conducta desde lo que el
interpreta que debe ser

Mantiene la conducta mediante: critica,
humillacién, amenaza, frialdad e insulto
La conducta que se desvia del ideal
genera agresion que aumenta en
intensidad y en forma progresiva.

Victima

Ambivalencia, verglienza y temor
Miedo a vivir con el agresor

Miedo a la critica social
Aislamiento

Sentimiento de amor

Silencio

Preocupacion por lo que le pueda pasar
al agresor

Estrés crénico por la auto vigilancia
Culpa

Carga de trabajo, ocupacién y sin
tiempo libre.
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Violencia extendida y en
lugares publicos

W
it

Extendida
Dirige la agresidbn a otros con
amenazas:

« Dafiar, controlar y destruir

« Agredir a quien la apoya, familia-
resy nuevas parejas.

» Agresion sobre hijos e instalacio-
nes para dafiar a la madre.

e Homicidio de los hijos para
dafiar.

Lugares publico

Imponer posiciones

Afirmarse a partir de la violencia
Desproporcionada, excesiva y extendida
con la intencién de aleccionar

Agrede en torno a otros para afirmar la
referencia cultural.

Violencia con fuego y liquidos

Lesion con intencién de muerte

Marcar de por vida, huella de su volun-
tad, precio a pagar por enfrentarse,
Recordatorio para que no olvide motivos
y circunstancias que lo produjeron

Dolor fisico y emocional

Valorar como objeto dafiado

Devaluar por las cicatrices.

Violencia ciclica
Tensién creciente
Agresion aguda
Amabilidad y afecto



Enfoques disciplinares y conducta violenta

|. Enfoque psiquiatrico

a) Investiga lo bioldgico e
instintivo de la agresion.

b) Establece caracteristicas
personales e individuales:

c) Personalidad

d) personalidad antisocial
e) Psico-patologia

f) Conductas desviadas
g) Enfermedad mental

h) Toxicomania

i) Alcoholismo

Il. Enfoque Psicosocial

a) Conducta: normal y “anormal”
es aprendida.

b) Cognitivo: distorsiones que
minimizan o maximizan un
suceso, personalizando, generali-
zando, aplicando pensamientos
extremos e inferencias arbitrarias.

¢) Patrones de interacciéon
interpersonal

d) Interaccional comunicacional

e) Dindamica de la violencia:
e Mecanismos psicologicos

[ll. Enfoque sociocultural

a) Socializacion en la tolerancia a
la violencia.

b) Estructur de desigualdad real
en la que se encuentran las
mujeres en la sociedad.

¢) Entorno socioecondémico y
politico afianzado en lo masculino.

d) Escenario socio- cultural
e) Antropolégico: significados,
ambigledades y contradicciones

de la vida social.

f) Légica del comportamiento
humano incluido lo simbélico



